-y,

URZAD MIASTA

OSTROLEKI Ostrolgka, 2014-03-03
Pl Gen.J Bemal s§
OrMONE3ompicka 3
Urzad Miasta Ostroleki

Plac Gen. Jozefa Bema 1, 07-400 Ostrof¢ka.

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze.

Prezydent Miasta Ostrolgki
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne
stanowisko ds. finansowych
W wymiarze Y2 etatu
w Wydziale Finansow, Budzetu, Podatkow i Opltat Urzedu Miasta Ostroteki.

. Okreslenie wymagan.

Wymagania niezbedne:

1. Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.
2. Brak skazania za przest¢pstwa umysine Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwa skarbowe.
3. Wyksztalcenie: wyzsze, kierunek finanse, rachunkowos¢, ekonomia.
4. Doswiadczenie zawodowe: staz pracy 4 laia, w tym co najmniej rok stazu pracy w jednostkach
samorzadu terytorialnego lub innych instytucjach panstwowych.
Wymagania dodatkowe:
Znajomos¢ przepisow z zakresu;
1) kodeksu postgpowania administracyjnego,
2) ustawy o ochronie danych osobowych,
3) ustawy o samorzadzie gminnym,
4) ustawy o pracownikach samorzadowych,
5) ustawy o finansach publicznych,
6) ustawy o rachunkowosci
oraz znajomosci zagadnien: finansowych zwiazanych z programem operacyjnym Kapital
Ludzki, w tym kwalifikowalnosci wydatkéw, zasad finansowania, sprawozdawczosc
i rozliczenn , zwigzanych z FEuropejskim Funduszem Spolecznym oraz umiejetnosé
sporzadzania wnioskow o platnosc.
Wymagane cechy osobowe:
1) sumiennosé, samodzielnosé, kreatywnodc, terminowosc,
2) dobra organizacja pracy,
3) bezstronnosé,
4) komunikatywnos¢.
Wymagane umiejetnosci:
1.Znajomos¢ obstugi komputera w zakresie podstawowego oprogramowania Microsoft Office:
Word 1 Excel.
2.Umiejetnosé interpretowania przepiséw 1 wykorzystania ich w praktyce.

2. Zadania wykonywane na stanowisku:

Obshuga finansowa projektu Spr@wny Urzad-2POKI./5.2.1/2013 w tym:
1) kontrola formalno-rachunkowa,

2) monitorowanie 1 aktualizowanie harmonogramu platnosci,

3) opisywanie pod wzgledem merytorycznym dokumentdw ksiegowych,
4) sporzadzanie wnioskoéw o platnosé,

5) prowadzenie wymaganej dokumentacji.

3. Informacja o warunkach pracy:
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Praca bgdzie wykonywana w budynku Urzedu Miasta przy Placu Gen. Jozefa Bema |
w Ostrolece. Budynek nie jest wyposazony w winde.
Charakter stanowiska pracy: praca w wymiarze % etatu, stanowisko zwigzane z praca przy
komputerze, duza samodzielnosé, cz¢sty kontakt z interesantami.
4. Informacja o wskazniku zatrednienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu lutym 2014r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych byl nizszy niz 6%.

5. Wskazanie wymaganych dokumentéw w ofercie pracy:

1) cv, list motywacyjny ,

2) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4) kopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych: wymagany staz pracy, w
tym co najmniej roczny staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego lub innych instytucjach
panstwowych lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie
o zatrudnieniu, potwierdzajace zaréwno ogdlny staz pracy, jak i staz pracy w jednostkach
samorzadu terytorialnego lub innych instytucjach panstwowych,

5) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnoscei prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestgpstwa umyéine Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celé6w rekrtacji,

7) w przypadku ubiegania si¢ o zatrudniemie osoby posiadajacej orzeczemie o stopniu
niepetnosprawnosci - kopi¢ dokumentu potwierdzajgcego niepelnosprawnosé ( dotyczy
kandydatow, ktorzy zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458
Ze Zm.),

8) wykaz zataczonych dokumentow.

Dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie, na ktorej nalezy umiesci¢ dane osoby
skladajace) oferte jak imig, nazwisko i adres zamieszkania wraz z podaniem nazwy
stanowiska pracy, na ktore prowadzony jest nabor.

6. Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony odpowiadajacy realizacji
projektu ,.Spr@wny Urzad”.

Osoba podejmujaca prac¢ na stanowisku urz¢dniczym po raz pierwszy, moze byé skierowana
do odbycia stuzby przygotowawczej, ktora konczy sie egzaminem.

7. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw.

Osoby zainteresowane zatrudnieniem, sa proszone o skladanie kompletu wymaganych
dokumentéw wskazanych w pkt. 5 ogloszenia do dnia A1 e L w Punkcie

----------------------------

Obslugi Interesantéw Urzedu Miasta w Ostrolgee, znajdujacego si¢ w Ostrolece, przy PL. Gen.

Bema 1 lub przestanie ich na adres urzedu droga pocztowa.
PREZYDENT MIASTA
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Procedura naboru odbgdzie si¢ zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych.
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